
第��回日本神経放射線学会　イブニングセミナー�
ダイバーシティ＆インクルージョン推進プログラム

Diversity ＆ Inclusion
Symposium
学術の発展に向けた人材・キャリア育成

第�部　パネルディスカッション
 　   明日からのモチベーションに繋げよう！

勤務先、役職、年代、性別、、、によらず、学術活動の発展のために、
指導者ができること、若手研究者が求めていること、様々な意見を持ち寄ってみましょう。

JNS会員へのアンケート結果も合わせて供覧しながら、
指導者・研究者・企業・海外の視点から、モチベーションアップのヒントを得たいと思います。

第�部　人材育成とキャリアアップについて多面的に考えよう

森 墾 先生 自治医科大学 医学部 放射線医学講座 教授

東 美菜子 先生 宮崎大学医学部病態解析医学講座 放射線医学分野 教授

『私が実践したキャリア形成と後進育成  -未来への切符を掴め-』
竹信 俊彦 先生 大阪歯科大学 歯学部 口腔外科学第二講座 主任教授

『ドイツ中西部辺境にて神経放射線科修行』　
東森 俊樹 先生 〈ドイツ〉ザールランド大学病院神経放射線科 医員

『GE流  優れたPeople Leaderとは』　
宮川 真奈 氏 GEヘルスケア・ジャパン株式会社 人事本部 シニアHRパートナー
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閉会挨拶 安藤 久美子
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第�会場(日経ホール＆カンファレンスルーム �F 日経ホール)
東京都千代田区大手町一丁目３番７号
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開催形式 ハイブリット開催


